
Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional 
que aporta su ayuda a poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural 
o humano y de conflictos armados, sin discriminación por raza, religión o ideología política. MSF está 
presente en 72 países, con 436 proyectos en marcha. Contamos con más de 6.5 millones de socios 
y colaboradores en todo el mundo y nos avalan más de 50 años de experiencia en acción médica y 
humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999. 
 

Médicos Sin Fronteras España está presente en Colombia y Panamá implementando programas de salud de 
atención a poblaciones vulnerables en salud comunitaria y descentralizada, para ello requiere en su oficina de Bogotá: 
 
 

UN/A GESTOR/A DE ACTIVIDADES PARAMEDICALES ESPECIALIZADAS DE 
SALUD MENTAL DE LA MISIÓN 

 
CONVOCATORIA EQUIPO REPUESTA A EMERGENCIAS Y PROYECTOS 

 
 
Localidad:          Bogotá    Salario:   $ 8.656.237 COP  
Comienzo:        09/02/2026                Duración: contrato a término indefinido 
 
¿No cumples con todos los requisitos? MSF-OCBA es una organización comprometida con la diversidad y equidad en 
el acceso a las oportunidades profesionales. Sabemos que actualmente las mujeres, afrodescendientes, indígenas, 
miembros de la comunidad LGTBIQ+ y personas pertenecientes a otros grupos minoritarios tienden a solicitar menos 
empleo si no se cumplen con todos los requisitos; en MSF-OCBA estamos dedicados a crear un lugar de trabajo 
diverso, equitativo, inclusivo y auténtico, por lo que, si estás interesado/a en este puesto, pero tu experiencia no se 
ajusta perfectamente a los criterios de selección, te recomendamos presentar tu solicitud de todos modos. Tú puedes 
ser el candidato/a adecuado/a para este y otros puestos. 
 
Objetivo general del puesto:  
 

Asegurar el funcionamiento y la coordinación eficaces de las actividades (para)médicas de la Misión (Salud Mental, 
Apoyo del Paciente, Promoción de la Salud, etc.) y proporcionar apoyo al Responsable de Actividades del Proyecto, 
de acuerdo con los protocolos, estándares y procedimientos de MSF, a fin de asegurar la prestación de cuidados 
médicos de calidad para los pacientes y sus comunidades, y mejorar el estado de salud de la población. 

 

Algunas de las principales actividades: 

 Recopilar y analizar los datos procedentes de los proyectos a fin de colaborar con el informe de la misión. 
Documentar los aprendizajes adquiridos en actividades e investigaciones operacionales dentro de este 
terreno. 

 Identificar la necesidad de apoyo para la salud mental en la misión y en la población comprendida en los 
proyectos MSF en Colombia y participar en el establecimiento de la estrategia de MSF en consecuencia. 

 Participar en la definición, planificación, organización y actualización de las actividades de salud mental y 
su presupuesto, en estrecha colaboración con otros miembros del equipo médico, con objeto de asegurar 
un uso eficiente y efectivo de los recursos necesarios mientras se conservan altos niveles de calidad en 
las actividades de MSF de salud mental. 

 Garantizar la puesta en marcha de todos los protocolos estándar de salud mental establecidos por MSF y 
supervisar su aplicación por parte de todos los profesionales bajo su responsabilidad, de modo tal de 
proporcionar el tratamiento más apropiado para los pacientes. 

 Planificar y supervisar, en estrecha coordinación con el departamento de RR.HH., los procesos asociados 
(selección, capacitación/inducción, evaluación, detección potencial, desarrollo y comunicación) del 
personal bajo su responsabilidad a fin de garantizar tanto la dimensión como la magnitud del conocimiento 
requerido. 

 Supervisar y garantizar que todas las actividades de salud mental con los usuarios del servicio (dentro y 
fuera de los centros de salud) se realicen con un seguimiento regular y de acuerdo con todos los protocolos 
y normativas de MSF para proporcionar el tratamiento más apropiado para los pacientes con problemas 
psicosociales, asegurando que el equipo de salud mental permanezca calmo y neutral durante las sesiones 
independientemente de sus sentimientos y/o creencias personales. 

 Revisar y desarrollar el material técnico, las herramientas y pautas y los documentos elaborados para las 
actividades de salud mental a fin de desarrollar el apoyo apropiado para los pacientes. 
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 Esquematizar y actualizar con regularidad los servicios existentes, incluyendo los servicios de salud de 
otras ONGI, ONG locales, otros grupos comunitarios y gubernamentales, etc., y mantenerse en 
comunicación y colaboración frecuente de acuerdo con los objetivos y el contexto. 

 Garantizar una buena comunicación con las demás partes integrantes del proyecto. 

 En el marco de la misión Colombia tiene como base el proyecto de Respuesta a emergencias en Bogota 
con salidas regulares a los diferentes departamentos del país de acuerdo con necesidades y realiza visitas 
regulares a los proyectos existentes, asegurando la calidad de la atención y formando tanto a los 
supervisores de SM existentes como a los psicólogos en general. 

 Cubre gaps de acuerdo con las necesidades, enfermedades, vacaciones de los psicólogos en coordinación 
estrecha con MedCo y PMRs. 

 

*Esta descripción de trabajo puede ser modificado en consonancia con las actividades o la evolución de la Misión. 

 
Importante: Debido a las condiciones de acceso y los lugares de intervención, se requiere que las personas del equipo 
tengan disponibilidad de desplazarse de manera inmediata a cualquier lugar, con estancias de varios días en zonas 
aisladas, rurales. Se requiere una aptitud física y emocional ante posibles condiciones adversas en el contexto de 
intervención, para desplazamientos a pie, vehículo por terreno irregular, y desplazamientos en lancha. 
 
MSF tiene cero tolerancias a explotación y el abuso sexual, ningún tipo de discriminación o acoso, incluido el 
acoso sexual. Por lo tanto, todas las personas seleccionadas se someterán a controles de referencias. 
 
Participar en nuestros procesos de selección no tiene costo, por favor hacer caso omiso a solicitudes de 
depositar/transferir dinero a cambio de trabajar en la organización. 
 
Requisitos: 

 

Formación 
 

• Título universitario relacionado con el área de Psicología 
 

 

Experiencia 

 
 

• Mínimo de dos años de experiencia. 
• Es imprescindible tener experiencia laboral de al menos dos años en trabajos relacionados, y 

de al menos un año dentro de MSF como Gestor de Actividades  
 

Idiomas 

 

Conocimientos 

 

 

Competencias 
 

 
• Idioma de la Misión español hablado y escrito. 
 
 
• Imprescindible poseer conocimientos básicos de informática (Word, Excel e internet) 
 

 Gestión de personal 
 Compromiso 
 Flexibilidad de comportamiento 
 Orientación a la calidad y a los resultados 
 Trabajo en equipo 

 
Está vacante está dirigida a nacionales colombianos y extranjeros que cuenten con permiso de trabajo y 
homologación de su diploma profesional, que cuenten con disponibilidad para trasladarse de manera temporal 
y/o permanente a la ciudad- sede del proyecto** 
 
Las personas interesadas deberán enviar su hoja de vida (CV) sin soportes al e-mail: 
 
msfe-bogota-recruitment@barcelona.msf.org  
 
Hasta el día 20 de enero de 2026, agregando en el asunto el cargo al cual está postulando.  
Departamento de Recursos Humanos 


