
Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional 
que aporta su ayuda a poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural 
o humano y de conflictos armados, sin discriminación por raza, religión o ideología política. MSF está 
presente en 72 países, con 436 proyectos en marcha. Contamos con más de 6.5 millones de socios 
y colaboradores en todo el mundo y nos avalan más de 50 años de experiencia en acción médica y 
humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999. 
 

Médicos Sin Fronteras España está presente en Colombia implementando programas de salud de atención a 
poblaciones vulnerables en salud comunitaria y descentralizada, para ello requiere en su oficina de Catatumbo: 
 

DOS MEDICOS/AS 
 

CONVOCATORIA TIBÚ – NORTE DE SANTANDER 
 

 
Localidad:        Colombia                      Salario:   Nv: $ 6.055.000      COP  
Comienzo:        02/02/2026                                  Duración:  Contrato a término indefinido 
 
¿No cumples con todos los requisitos? MSF-OCBA es una organización comprometida con la diversidad y equidad en 
el acceso a las oportunidades profesionales. Sabemos que actualmente las mujeres, afrodescendientes, indígenas, 
miembros de la comunidad LGTBIQ+ y personas pertenecientes a otros grupos minoritarios tienden a solicitar menos 
empleo si no se cumplen con todos los requisitos; en MSF-OCBA estamos dedicados a crear un lugar de trabajo 
diverso, equitativo, inclusivo y auténtico, por lo que, si estás interesado/a en este puesto, pero tu experiencia no se 
ajusta perfectamente a los criterios de selección, te recomendamos presentar tu solicitud de todos modos. Tú puedes 
ser el candidato/a adecuado/a para este y otros puestos. 
 
Objetivo general del puesto:  
 

Proporcionar cuidados médicos ambulatorios y hospitalarios a pacientes/beneficiarios de acuerdo con 
conocimientos médicos adaptados y actualizados, protocolos de MSF, valores y estándares universales de 
higiene para mejorar las condiciones de salud de pacientes y beneficiarios. 

 

Algunas de las principales actividades: 

 Aplicar los conocimientos y habilidades médicas para el diagnóstico y la prevención. Llevar a cabo 
consultas ambulatorias y hospitalarias, prescribiendo el tratamiento necesario respetando los protocolos 
de MSF. 

 Mantener al paciente y a su familia informados sobre la enfermedad y dar explicaciones apropiadas sobre 
el tratamiento a seguir, verificando que lo han entendido. 

 Hacer seguimiento de la evolución de pacientes hospitalizados/IDP a través de visitas diarias, consultas y 
exámenes. Prescribir el tratamiento necesario siguiendo los protocolos de MSF, decidiendo en 
colaboración con otros doctores si los pacientes deben ser dados de alta o trasladados a otros 
departamentos, e informando a sus familiares sobre la evolución del paciente. 

 Verificar y controlar bajo su responsabilidad la distribución racional de medicinas y del equipo, y cuidar de 
la calidad, desinfección y esterilización del material médico. Asegurarse del cumplimiento de los 
estándares de higiene. 

 Participar en la recogida y análisis de datos epistemológicos, verificando la validez e informando al 
encargado o coordinador de terreno sobre cualquier problema o complicación en la enfermedad del 
paciente, o error médico. Controla el funcionamiento apropiado del departamento, equipo o material. 

 Asegurarse de la formación continuada del equipo multidisciplinar médico/paramédico para optimizar la 
calidad del cuidado. 

 Conoce y se asegura de que se siguen implementando todos los protocolos médicos de MSF, verificando 
que las precauciones universales se siguen en todo momento, reduciendo riesgos de peligro biológico y 
mejorando el control de la infección. Asegura que se respeta la confidencialidad profesional. 

 Gestiona el equipo bajo su responsabilidad de acuerdo con las políticas y procedimientos de RR.HH. de 
MSF, supervisando su desempeño, organizando y planificando turnos y rotaciones, y participando 
directamente en emergencias o llamadas si es necesario. 

 Apoyar al equipo de enfermería en la gestión e inventario de insumos médicos en caso necesario.  

 Garantizar la calidad de la atención médica respetando la confidencialidad y principios de la ética médica. 

 

 



Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional 
que aporta su ayuda a poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural 
o humano y de conflictos armados, sin discriminación por raza, religión o ideología política. MSF está 
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*Esta descripción de trabajo puede ser modificado en consonancia con las actividades o la evolución de la Misión. 

 
Importante: Debido a las condiciones de acceso y los lugares de intervención, se requiere que las personas del equipo 
tengan disponibilidad de desplazarse de manera inmediata a cualquier lugar, con estancias de varios días en zonas 
aisladas, rurales. Se requiere una aptitud física y emocional ante posibles condiciones adversas en el contexto de 
intervención, para desplazamientos a pie, vehículo por terreno irregular, y desplazamientos en lancha. 
 
MSF tiene cero tolerancias a explotación y el abuso sexual, ningún tipo de discriminación o acoso, incluido el 
acoso sexual. Por lo tanto, todas las personas seleccionadas se someterán a controles de referencias. 
 
Participar en nuestros procesos de selección no tiene costo, por favor hacer caso omiso a solicitudes de 
depositar/transferir dinero a cambio de trabajar en la organización. 
 
Requisitos: 

 

Formación 
 

• Diploma en medicina. Deseable diploma en medicina tropical 
 

 

Experiencia 

 
 

• Mínimo de dos años de experiencia. 
• Deseable experiencia en MSF u otras ONG en países en vías de desarrollo. 
• Experiencia en medicina tropical o experiencia pos-registro en salud pública, obs y 

ginecología, pediatría, A&E, enfermedades infecciosas, VIH/SIDA/ETS, TB, medicina general 
o cirugía menor. 

 
 

Idiomas 

 

Conocimientos 

 

 

Competencias 
 

 
• Idioma de la Misión español hablado y escrito. 
 
 
• Imprescindible poseer conocimientos básicos de informática (Word, Excel e internet) 
 

 Gestión de personas 
 Compromiso 
 Flexibilidad 
 Trabajo en equipo 

 
Está vacante está dirigida a nacionales colombianos y extranjeros que cuenten con permiso de trabajo y 
homologación de su diploma profesional, que cuenten con disponibilidad para trasladarse de manera temporal 
y/o permanente a la ciudad- sede del proyecto** 
 
Las personas interesadas deberán enviar su hoja de vida (CV) sin soportes al e-mail: 
 
msfe-bogota-recruitment@barcelona.msf.org  
 
Hasta el día 18 de enero de 2026, agregando en el asunto el cargo al cual está postulando.  
Departamento de Recursos Humanos. 


