Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organizacion médico-humanitaria de caracter internacional

8 que aporta su ayuda a poblaciones en situacién precaria y a victimas de catastrofes de origen natural

/’ o humano y de conflictos armados, sin discriminacion por raza, religion o ideologia politica. MSF esta

i presente en 72 paises, con 436 proyectos en marcha. Contamos con mas de 6.5 millones de socios

’AI”%%%?’ERAS y colaboradores en todo el mundo y nos avalan mas de 50 afios de experiencia en accion médica y
humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999.

Médicos Sin Fronteras Espaia esta presente en Colombia implementando programas de salud de atencion a
poblaciones vulnerables en salud comunitaria y descentralizada, para ello se requiere en el proyecto de Catatumbo:

PSICOLOGO/A CLINICO/A
CONVOCATORIA PROYECTO CATATUMBO

Localidad: Catatumbo Salario: Nv: 7 $4.400.000 COP
Comienzo: 07/09/2026 Duracién: Contrato a término Indefinido

¢No cumples con todos los requisitos? MSF-OCBA es una organizacion comprometida con la diversidad y equidad
en el acceso a las oportunidades profesionales. Sabemos que actualmente las mujeres, afrodescendientes,
indigenas, miembros de la comunidad LGTBIQ+ y personas pertenecientes a otros grupos minoritarios tienden
a solicitar menos empleo si no se cumplen con todos los requisitos; en MSF-OCBA estamos dedicados a crear
un lugar de trabajo diverso, equitativo, inclusivo y auténtico, por lo que, si estas interesado/a en este puesto,
pero tu experiencia no se ajusta perfectamente a los criterios de seleccién, te recomendamos presentar tu
solicitud de todos modos. Tu puedes ser el candidato/a adecuado/a para este y otros puestos.

Nota importante: La participacion en nuestros procesos de seleccion es TOTALMENTE GRATUITA. La
organizaciéon no solicita pagos de ningun tipo para avanzar en las etapas de seleccion. Cualquier
solicitud de dinero asociada a una vacante es fraudulenta. Por favor, ignore estos mensajes y
reportelos

Objetivo general del puesto:
Proporcionar apoyo psicolédgico a los pacientes conforme a los principios y protocolos de MSF para mejorar la
salud mental de los pacientes.

Algunas de las principales actividades:

e Evaluar las necesidades psicoldgicas y de salud mental de los pacientes, elaborar un diagndstico y
establecer un plan de tratamiento. Informar al paciente y a sus familiares acerca de las posibles
consecuencias de la enferme-dad y del tratamiento con medicamentos que se debe aplicar para mejorar
la condicion del paciente.

e Aplicar el protocolo de Violencia Sexual Basada en el Género (SGBV), identificar posibles victimas de
SGBYV y referirlas al equipo médico para que reciban el tratamiento necesario.

e Proporcionar apoyo psicolégico y sesiones de psicoterapia (individual, familiar, grupal) a los pacientes,
conforme a los protocolos de MSF para mejorar sus condiciones de salud mental.

e Prestar asistencia y capacitar a los miembros del personal y las personas con recursos siempre que sea
necesario para mejorar el alcance de las actividades de salud mental. Trabajar en colaboracion estrecha
con traductores para garantizar que se usen la terminologia y el comportamiento adecuados durante las
sesiones.

e Trabajar de forma transversal con los otros departamentos con el fin de lograr los objetivos del proyecto,
incluyendo la participaciéon en formaciones a personal de salud de otras instituciones (PAP).

e Enfocarse en la atencion en consulta Unica de sobrevivientes a violencia sexual y personas con sintomas
entre moderados y severos, mientras MSF no tenga garantizado el acceso regular a las zonas de
intervencion.

e Detectar y manejar riesgos inminentes o potenciales en los pacientes (violencia, suicidio, hetero agresion,
...) de manera oportuna con apoyo de GASM/GAM.

e Realizar consultas interdisciplinarias en conjunto cuando sea posible y necesario segun los protocolos,
con medicina para los casos de violencia sexual y MH-GAP.

e La atencion a nuevos pacientes MH-GAP podra implementarse, una vez garantizado el acceso regular de
MSF a las zonas de intervencion.

*Esta descripcion de trabajo puede ser modificado en consonancia con las actividades o la evolucion de la
Mision.

Importante: Debido a las condiciones de acceso y los lugares de intervencién, se requiere que las personas
del equipo de emergencias tengan disponibilidad de desplazarse de manera inmediata a cualquier lugar, con
estancias de varios dias en zonas aisladas, rurales. Se requiere una aptitud fisica y emocional ante posibles
condiciones adversas en el contexto de intervencién, para desplazamientos a pie, vehiculo por terreno irregular,
y desplazamientos en lancha.
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humanitaria. La labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999.

MSF tiene cero tolerancias a explotacion y el abuso sexual, ningun tipo de discriminacién o acoso, incluido el
acoso sexual. Por lo tanto, todas las personas seleccionadas se someteran a controles de referencias

Base de trabajo en Ocaina, Norte de Santander; disponibilidad para movimientos constantes a Ocafa y viajes
operativos a diferentes partes de Catatumbo

Requisitos:

Formacion

Experiencia

Idiomas

Conocimientos

Competencias

Titulo o diploma en psicologia como requisito indispensable.

2 afios de experiencia como minimo como psicologo. Experiencia previa con MSF u otras ONG en
paises desarrollados como requisito deseable.

Espafiol. Inglés intermedio (B1-B2) para lectura de documentos técnicos y comunicacion basica.
Conocimientos de lenguas indigenas presentes en el area de intervencion sera valorado.

Promocion de la salud y educacion para la salud; primeros auxilios psicolégicos, metodologias
participativas de facilitacion comunitaria; analisis de contexto y analisis comunitario; disefio,
implementacion y seguimiento de actividades comunitarias; recoleccion, sistematizacion y analisis basico
de informacion cualitativa y cuantitativa; manejo de Microsoft Office (Word, Excel y PowerPoint);
elaboraciéon de informes técnicos. Esencial contar con conocimientos informaticos (Word, Excel,
Internet).

Orientacion a la calidad y resultados, trabajo en equipo y cooperacion, Adaptabilidad, Compromiso con
los principios de MSF, orientacién al servicio y manejo del estrés.

Esta vacante esta dirigida a nacionales colombianos y extranjeros que cuenten con permiso de trabajo y homologacion
de su diploma profesional, que cuenten con disponibilidad para trasladarse de manera temporal y/o permanente a la
sede del Proyecto Catatumbo.

Las personas

interesadas deberan enviar su hoja de vida (CV) sin soportes al e-mail: msfe-bogota-

recruitment@barcelona.msf.org.

La convocatoria estara abierta hasta el dia 3 de septiembre 2026, agregando en el asunto al cargo que se esta
postulando: Psicélogo/a Clinico/a

Departamento de Recursos Humanos.
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